
 

 

NOTA DE SOLIDARIEDADE AOS SERVIDORES DO MP-SP E APOIO 

AO ENFRENTAMENTO ÀS VIOLAÇÕES POR ASSÉDIO MORAL 

 

A Associação de Servidores e Servidoras da Defensoria Pública de São Paulo 

manifesta sua solidariedade e apoio às/aos companheiras/os do MP-SP que há 

tempos vêm denunciando o assédio e perseguição ocorridos em ambiente de 

trabalho. Em julho de 2022, reportagem da Folha de S. Paulo, divulgou relatos 

de que é comum membros do órgão humilharem servidoras/es, por se sentirem 

“superiores” e pela segurança da impunidade propiciada pela administração. 

Já são diversos casos registrados nos últimos dois anos. As condições (ou falta 

de) de trabalho na instituição têm se tornado cada vez mais adoecedoras, 

propiciando casos graves de assédio moral, desvio de função e sobrecarga de 

trabalho, sem que a administração do órgão tome providências em defesa de 

suas/seus trabalhadoras/es. 

Enquanto associação que defende servidoras e servidores da Defensoria 

Pública, que luta cotidianamente por melhores condições de trabalho, pelos 

direitos da categoria representada e de toda a classe trabalhadora, e tendo 

fomentado internamente as discussões sobre as violações no ambiente de 

trabalho na Defensoria Pública, a ASDPESP repudia publicamente o descaso do 

Ministério Público com o que vem ocorrendo em suas dependências. Já passou 

da hora de a instituição tomar providências de prevenção e enfrentamento 

concreto ao assédio moral e em defesa da saúde física e mental de seus quadros 

de apoio.  

Tivemos conhecimento de que nem a ocorrência de caso extremo dentro da sede 

no centro de São Paulo sensibilizou para o diálogo entre as categorias e a 

Procuradoria-Geral, cessando a comunicação supostamente em função da 

repercussão midiática da situação na imprensa.  



Na Defensoria Pública, tivemos a oportunidade de acompanhar e contribuir com 

a construção da Política de prevenção e enfrentamento ao assédio moral, sexual 

e à discriminação, compomos o Comitê Gestor e estamos em constante diálogo 

com a instituição, buscando o aprimoramento das ações para que o ambiente 

laboral seja o mais saudável possível para todas e todos. Estamos à disposição 

para a troca de experiências com as/os companheiras/os do Ministério Público. 

Registramos mais uma vez nossa solidariedade às famílias dos servidores 

envolvidos nos tristes ocorridos e nosso apoio a todas/os as/os trabalhadoras/es. 

Estamos com vocês! NENHUM/A SERVIDOR/A A MENOS NO MP-SP E EM 

LUGAR ALGUM! 

 

 


